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Stellenausschreibung 

Zur Unterstützung im BMBF-geförderten Forschungsprojekt  

„Opt-IN: Optimierung informationeller Nachhaltigkeit für die Bürgerinnen 

und Bürger in Datenökosystemen“ 

sucht die Juniorprofessur Entrepreneurship und Digitalisierung 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

Wissenschaftliche/Studentische Hilfskraft (WHF/SHK) 

mit einer Wochenarbeitszeit 7 – 9 Stunden. 

Ihr Arbeitsumfeld 

Die Juniorprofessur Entrepreneurship und Digitalisierung verfolgt in Forschung, Lehre und 

Praxistransfer einen Dreiklang der Themen Entrepreneurship, Innovation und Digitalisierung. 

Sie arbeiten in einem motivierten und dynamischen Team ohne unnötige Hierarchien direkt 

mit JProf. Dr. Simon Hensellek und den Projektleitungen der Partner zusammen.  

Ausführliche Informationen über das Team und die Tätigkeiten des Lehrstuhls finden sich auf 

der Internetpräsenz der Juniorprofessur: https://ed.wiwi.tu-dortmund.de/ 

Ihre Aufgaben und Ihr Profil 

Ihre primäre Aufgabe wird die Unterstützung in der Forschung und Wissenschafts-

kommunikation bzw. im Praxistransfer sein. Unsere Ausschreibung richtet sich daher 

insbesondere an Studierende mit erster Erfahrung und Interesse an wissenschaftlichem 

Arbeiten sowie der Erstellung von medialen Inhalten für die öffentliche Kommunikation 

(Fachmedien, Social Media etc.). 

Zum Anforderungsprofil gehören:  

• Interesse an Forschung zu digitalen Plattformen und Innovationen (mit Fokus auf Smart 

Home und Smart City) 

• Erfahrung mit empirischer Sozialforschung (z. B. Umfragestudien, A/B-Tests)  

• Kenntnisse im Bereich Bildbearbeitung von Vorteil (Adobe Photoshop)  

• Eine strukturierte und eigenständige Arbeitsweise  

• Ein hohes Maß an Motivation und Eigenverantwortung  

Die Tätigkeit ist ergebnisorientiert und kann zu großen Teilen flexibel im Home-Office 

ausgeführt werden.  

Ihr Ansprechpartner 

Bei Interesse senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, 

Lebenslauf, Zeugnisse/Notenübersicht, Arbeitszeugnisse sowie ggf. Referenzen) bitte bis zum 

31.01.2025 per E-Mail an Herrn Alexander Rogalla (alexander.rogalla@tu-dortmund.de). Bei 

Fragen stehen wir Ihnen natürlich gerne zur Verfügung.   
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